GEBE OKULLARI iLE DOGUMA YONELIK HiZMETLERIN
USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1«1) Bu Yonetmeligin amact, doguma hazrlk, dogum ve dogum sonrast déneme iliskin bazt hizmetler ile egitim ve danigmanlik
hizmetlerini belirlemek, bu hizmetlerin sunum standartlarmi olusturmak ve gebe okullarmm agilmasi, faaliyet gostermesi ile denetlenmesine iliskin usul ve
esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-<1) Bu Yonetmelik; Saghk Bakanhgma bagh saghk kuruluslarinda, tniversitelerde, &zel hastanelerde, tip merkezlerinde,
polikliniklerde ve muayenehanelerde agilan gebe okullarmi, gebe okullarmda sunulan doguma hazirlk, dogum ve dogum sonrasi déneme iliskin hizmetleri
ve gebe okullarinda gérevlendirilen personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yo6netmelik; 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayil Tababet ve Suabati San'atlarmmn Tarzi [crasma Dair Kanunun 47 nci, 51 inci ve
ek 13 iincii maddelerine, 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglk Hizmetleri Temel Kanununun 9 uncu maddesinin (c) bendi ile ek 11 inci maddesine ve 1
sayih Cumhurbagkanh@ Teskilati Hakknda Cumhurbagkanhg Kararnamesinin 355 inci maddesinin birinci fikrasmm (a), (c) ve (e) bentleri ile 508 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmugtir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Saglk Bakanhgni,

b) Doguma yonelik hizmetler: Gebelik, dogum oncesi, doguma hazirlk, dogum ve dogum sonrast déneme iligkin saglk hizmetlerini ve
uygulamalarm,

¢) Egitim programt: Bakanlik tarafindan gebelere yonelik hazirlanan ve rehber olarak yayimlanan egitim programin,

¢) Gebe okullart: Gebe adayi, gebe veya gebe yakmlarma dogum oncesi, doguma hazirlk, dogum ve dogum sonrast déneme iliskin egitim ve
damgmanlik hizmeti sunan saglik tesisinin ilgili birimlerini,

d) Genel Midiirlikk: Saglk Hizmetleri Genel Miidirkigiind,

e) Ilgili birim: Biinyesinde gebe okulu acilan saghk tesisinin tiiriine gore; Bakanhga bagh birinci basamak saghk kuruluslarmda acilan gebe okullart
icin Halk Saghg1 Genel Miudiirliigiinii, Bakanhga bagh hastaneler biinyesinde agilan gebe okullart icin Kamu Hastaneleri Genel Muidiirligiinii, tiniversite
hastaneleri ile 6zel saglik kuruluslari biinyesinde agilan gebe okullari igin Saglk Hizmetleri Genel Miuidiirligiinii,

f) Koordinatér ebe: Gebe okullarmda sorumlu olarak gérevlendirilen ebeyi,

g) Midiirliik: 1l veya ilce saglk miidiirliklerini,

8) Sorumlu hekim: Gebe okullarmda sorumlu olarak gérevlendirilen hekimi,

h) Tescil: Gebe okullarmmn bu Y 6netmelik ile belirlenen standartlart karsilayarak faaliyet gostermelerine yonelik Miidiirlik tarafindan diizenlenen
belgeyi,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Temel Esaslar, Gebe Okullarimin Acilmasi ve Tescil islemleri ile Asgari Standartlar

Temel esaslar

MADDE 5- (1) Saglk kuruluslarinda, kadn hastaliklar1 ve dogum uzmanlk dalinda faaliyet gosteren tiim kadmn hastaliklar1 ve dogum uzmanlari,
bu Yonetmelik kapsammda ele alman konular ile Bakanlik tarafindan belirlenen dogum ve sezaryen politikalarma uygun hareket etmek zorundadir.

(2) Kadmn hastaliklar1 ve dogum uzmanlk dalnda faaliyet gosteren Bakanhga bagh hastaneler, tiniversite hastaneleri ve 6zel hastaneler ile tip
merkezlerinde gebe okulu a¢ilmasi zorunludur. Bakanliga bagh birinci basamak saghk kuruluslar: ile kadm hastalklar1 ve dogum uzmanlk dalnda
faaliyet gosteren poliklinik ve muayenehanelerde sorumlu hekim sorumlulugunda ve koordinatér ebe varligmda gebe okulu agilabilir.

(3) Gebeliginin son ti¢ aylk déneminde bulunan, daha énce sezaryen ameliyat: olmamis her gebeye dogum yapacag yerin mudiirligii tarafindan
normal doguma yonelik egitim ve danigmanlik hizmeti verilmesi i¢in ebe gérevlendirilir.

(4) Gebelere yalnizca saghk meslek mensuplari tarafindan meslek tanimlari ¢ergevesinde egitim ve danismanlik hizmeti verilebilir. Tlgili saghk
meslek mensuplar1 disinda herhangi bir meslek mensubu veya gercek veya tiizel kisi tarafindan gebelere damsmanlik, rehberlik, refakat veya kogluk
(doula) gibi isimler altinda hizmet verilemez.

Basvuru ve tescil islemleri

MADDE 6<1) Biinyesinde gebe okulu acilacak saghk kurulusu, Entegre Kurumsal Islem Platformu (EKIP) iizerinden ilgili miidirrkige
bagvurur. Bagvurunun uygun goriilmesi halinde, gebe okulunun yerinde incelenmesi i¢in ilgili miidiirliik tarafindan komisyon olusturulur.

(2) Komisyon, ilgili miidiirliik tarafindan gorevlendirilecek bir kadmn hastaliklar: ve dogum uzman, bir ebe olmak iizere en az ii¢ kigiden olusur.
Ihtiyag duyulmasi halinde komisyona hemsire, klinik psikolog, sosyal ¢alismacy/sosyal hizmet uzman, diyetisyen, fizyoterapist ve benzeri saglk meslek
mensubu ve teknik personel dahil edilebilir.

(3) Komisyonun sekretaryasy, ilgili miidiirligiin saglk hizmetleri ile ilgili baskanlig: tarafindan yiirttiiliir.

(4) Yapilan yerinde inceleme sonucunda eksiklik veya uygunsuzluk olmadig tespit edilir ise ilgili miidiirliik tarafindan makam onay: almarak gebe
okulunun tescili yapilir ve bu tescil belgesi ilgili saglik kurulusunun faaliyet izin belgesine islenmek tizere Bakanliga gonderilir.

Gebe okullarmn fiziki sartlar

MADDE 7<1) Gebe okullar;; egitim odasi, kayit, bekleme, dinlenme ve danisma alanlar ile fiziki sartlarm uygun oldugu hallerde aktivite ve
egzersiz odasindan olusur.

(2) Egitim odasi, en az 8 katilimcmmn sigabilecegi biiyiikliikte ve her katiime1 igin asgari 1,5 m? olacak sekilde gebelere uygun koltuk/minderlerin
bulundugu, pencereli, dogal 151k, elektrik, aydinlanma, havalandrma ve diger teknik donammm ag¢ismdan yeterli ihtiyaclara yant verecek sekilde
mahremiyet kurallarma uygun ve radyasyon kullamlan birimlerden uzak olarak diizenlenir. Egitim odas1 olarak kullanilacak odanmn ortak kullanim alam
olmamasi ve diger odalardan bagimsiz olmas1 gerekir.

(3) Fiziksel sartlar miimkiin oldugu takdirde ayri bir aktivite ve egzersiz odasi diizenlenir. Fiziksel sartlarm miimkiin olmadigi hallerde egitim odas1
ile aym alanda diizenlenecek aktivite ve egzersiz alani, odada egitim alani i¢in ayrilan alana ek olarak planlanir. Aktivite ve egzersiz odast;, pencereli,
dogal 151k, elektrik, aydinlanma, havalandirma ve diger teknik donanim agisindan yeterli ihtiyaglara yamit verecek sekilde mahremiyet kurallarma uygun
ve radyasyon kullanilan birimlerden uzak olarak diizenlenir.

(4) Kayit, bekleme ve dinlenme alani; gebe adayi, gebe ve gebe yakmlarmm kargianarak kayit iglemlerinin yapilabilecegi, bu kisilerin
bekleyebilecegi ve dinlenebilecegi sekilde ve gebe yogunluguna uygun genislikte diizenlenir.



(5) Danigma alani; gebe adayi, gebe ve gebe yakmlarma yonelik verilecek bire bir veya grup danismanlk hizmetlerine uygun bir alan olmahdir.
Danisma alaninda, ortada masa bulunmayan karsiikli oturulabilecek sekilde basvuru yogunluguna uygun ve yeterli sayida sandalye veya koltuk
bulundurulur.

(6) Birinci basamak saglik kuruluslarinda bulunan gebe okullarmda egitim odas1 bulunmasi yeterlidir.

(7) Gebe okullar, gebe ve gebe yakmlarmmn kolaylikla ulasabilecegi, miimkiin ise gebe polikliniklerine yakm bir konumda olmalhdr.

(8) Gebe okullart duvarlarmm beyaz renkte olmasi zorunludur, duvarlarda gebelerde olumiu duygular olusturabilecek tablo, ¢izim ve ibareler yer
alrr.

(9) Gebe okullarnda Ek-1’de yer alan arag, gere¢ ve malzemelerin bulundurulmasi zoruntudur.

(10) Gebe okullarmm giincel bilgilerinin de yer aldig1 resmi internet sitesi ve/veya sosyal medya hesabi bulunur.

Gebe okullarinin personel standard:

MADDE 8- (1) Gebe okullarmda; sorumlu hekim olarak bir kadmn hastaliklar1 ve dogum uzmami ile tam zamanh gérev yapan bir koordinatér ebe
bulunmast1 zorunludur.

(2) Gebe okullarmda personel gérevlendirmeleri saglk kurulusunun mevecut kadrolarmdan olusturulur. Biinyesinde gebe okulu agiimasi 6zel
hastane veya tip merkezine ilave miiktesep kadro hakki vermez.

(3) Gebe okullarmda ihtiyag duyulan hallerde; hekim/uzman hekim, ebe, hemsire, fizyoterapist, diyetisyen, klinik psikolog, sosyal ¢alismacvsosyal
hizmet uzman gibi saghk meslek mensuplar1 gérevlendirilebilir.

(4) Gebe okullarmda koordinatér ebe tam zamanl olarak, sorumlu hekim ise sadece kendi sorumlulugundaki egitim ve isleri ylrtitmek tizere
gorevlendirilir.

Gebe okullarimin ¢alisma esaslar

MADDE 9-1) Saglk kuruluslarma bagvuran tiim gebeler ik miiracaatlarmda gebe okullarmm isleyisi ve dnemi hakkmda bilgilendirilir ve gebe
okullarma yonlendirilir.

(2) Bakanhga bagl birinci basamak saglik kuruluglari ile tip merkezi, poliklinik ve muayenehane biinyesinde agilan gebe okullarnda yiiksek riskli
gebelere yonelik dogum o6ncesi, doguma hazirlk, dogum ve dogum sonrasi dénemlere yonelik egitim ve danismanlik hizmetleri veriimez. Yiiksek riskli
gebelik tanis1 bulunan gebeler, miiracaat ettiklerinde sorumiu hekim tarafindan kadn hastaliklar1 ve dogum hizmeti sunan ikinci ve tigiincti basamak
yatakli saglik tesisleri biinyesindeki gebe okullarma yonlendirilir ve bu gebelerin, yonlendirildikleri gebe okullarmda egitimlerine devam etmeleri saglanir.

(3) Gebe okullarinda egitim programma uygun olarak sorumiu hekim ve koordinatér ebe tarafindan katilimci sayilarma ve fiziki sartlara gore
egitim planlanr ve uygulanr. Egitim, damgmanlik, egzersiz programlari ve uygulamalar ¢ercevesinde sunulan hizmetlerin kayitlar1 zamaninda, dogru ve
eksiksiz tutulur. Gebe veya gebe yakinmnmn yiiz yiize katilamayacagi durumlarda uzaktan veya ¢evrimigi egitim planlanabilir.

(4) Sunulan tim hizmetler; hasta haklart mevzuatma, tibbi deontolojiye, mesleki ve etik ilkelere, hasta ve calisan giivenligine uygun olarak
yiriitiiliir. Hizmet sunumunda, hizmetten faydalananlarm bireysel farkliliklar1 géz 6niinde bulundurularak mahremiyete ve kiiltiirel degerlere saygi
gosterilmesi esastir.

(5) Gebe okullari, gebeligin ilk doneminden itibaren gebenin tibbi durumunu g6z 6niinde bulundurarak gebelik takibi ve gebenin dogum yapacagi
saglik kuruluslar1 konusunda gebe ve gebe yakilarma bilgi verir ve kayit tutar.

(6) Saglik kuruluslarmda ¢alisan tiim personelin, biinyesinde hizmet veren gebe okulunun isleyisi ve amact konusunda bilgilendirilmesi saglanir.
Konu ile ilgili gorseller (afis, resim, video ve benzeri) tiim personelin ve saglik hizmet alicilarmmn gérebilecegi alanlara yerlestirilir.

(7) Gebe okullarinda Bakanhgm gebe bilgilendirme ve emzirme politikasma uygun video yaymlari yapilir ve hizmet sunumlarmmn anne dostu
yaklagimi kapsaminda gergeklestirilmesi i¢in ulusal stratejiler dogrultusunda Bakanlik ile entegre ¢aligilir.

(8) Gebe okullarinda gebelere, yeni tespit edilen veya onceden tespit ediimekle birlikte durumunda degisiklik olan hastaliklart konusunda ilgili
kurum ve kuruluslarla irtibat kurularak gerekli bilgilendirmeler ve yonlendirmeler yapilir.

(9) Birinci basamak saglik kuruluslart ile 6zel poliklink ve muayenehaneler, biinyesinde gebe okulu bulunmamasi veya gebe okulu bulunmakla
birlikte doguma yo6nelik uygulamah egitim konular1 i¢in gérevlendirilmis personel ve ekipman olmamasi durumunda, bir gebe okulu ile koordineli olarak
gebe adayi, gebe ve gebe yakmlarma yonelik egitimleri tamamlar ve kayit altma alir.

(10) Gebe okullarmda gebelere, egitimlerini tamamlamalart halinde katilim belgesi diizenlenir.

(11) Gebe okullarnda hizmet ve danigmanlik alan gebe ile gebe yakmlarma ait bilgiler ile bu birimlerde yapilan diger is ve iglemler, ilgili mevzuat
hiikiimleri kapsaminda Bakanlik¢a olusturulacak saglik bilgi yénetim sistemine kaydedilir.

(12) Gebe okulunda ¢alisma diizeni ve saatleri, ilgili mevzuat hiikiimleri kapsammda sorumlu hekim tarafindan belirlenir ve kurum yetkilisi
tarafindan onaylanir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Sorumlu hekim

MADDE 10+1) Birinci basamak saghk kuruluslarmda hekim, diger saglik kuruluslarmda kadmn hastaliklar1 ve dogum uzmam sorumlu hekim
olarak gérevlendirilir.

(2) Sorumlu hekimin gérev, yetki ve sorumlutuklar: sunlardir:

a) Gebelerin, saglkh dogum yapmalarm saglamak tizere dogum 6ncesi, dogum, dogum sonrasi ve yenidogan konularmda bilgi, beceri ve tutum
sahibi olmalarmm saglamak.

b) Gebe okulunda, giincel gelismeler dogrultusunda gebelik, dogum ve dogum sonrasi donemlere iliskin egitim ve danismanlik almasi planlanan ve
egzersiz programlarma katiim saglayacak olan gebe ve gebe yakmlarmi belirlemek.

c) Yiksek riskli gebelere yonelik verilecek olan dogum o6ncesi, doguma hazirlk, dogum ve dogum sonu egitim ve damgmanhk hizmetlerini
planlamak ve yiriitmek.

¢) Bu Yonetmelik kapsaminda ele alman konular kapsaminda Bakanlik tarafindan belirlenen egitimlere tiim ekibin katihmmi saglamak.

d) Alanma 6zgii 6zellk gerektiren konularda, gerektiginde davet edilen meslek mensubunun mevzuatla belirlenen is ve gorev tanimlar
kapsammda gebe okullarmm egitim ve danigmanlik hizmetlerinde gérev almasm saglamak.

e) Gebe okullarmda gorev alacak olan personelin is birligi ve koordinasyon i¢inde gorev yapmasii, oryantasyonunu, is akisi ile hizmetlerinin bu
Yonetmelik hitkkiimlerine ve ilgili diger mevzuat hitkiimlerine uygun olarak planlanmasmi ve yiiriitiilmesini saglamak.

f) Gebelik, dogum oncesi, doguma hazirlik, dogum ve dogum sonu saglk hizmetleri ve uygulamalari konusunda hizmet i¢i egitim vermek veya
verilmesini saglamak.

g) Bakanlk tarafindan hazrlanan gebelik, dogum oncesi, doguma hazirlk, dogum ve dogum sonu siirece yonelk egitim ve danmigsmanlk
programlarmm yiriitiilmesinde gérev almak.

§) Dogum hizmetlerinin gelistiriimesi ve giiclendirilmesi icin yapilacak egitsel ve bilimsel faaliyetlere destek olmak, bu konuda Bakanlik tarafindan
hazrlanmis olan ulusal programlarin uygulanmasmm saglamak.

h) Sorumlulugunda olan tiim hizmetleri hasta haklari mevzuatmna, tibbi deontolojiye, etik ilke ve kurallara uygun olarak yiiriitmek.

1) Gebe ve calisan giivenligi agismdan gerekli tedbirleri almak, ilgili mevzuat hiikiimleri kapsammnda meydana gelen menfi olaylarm kaydmnm



tutulmasim ve bildirilmesini saglamak.

i) Bakanlk tarafindan talep edilen verileri ilgili mevzuat hiikiimleri kapsammda eksiksiz, dogru ve zamaninda kayit altma almak, gerekli altyap: ve
donanmmm kullanmin temin etmek.

Koordinator ebe

MADDE 11- (1) Gebe okulunda sorumlu olarak gorevlendirilmis koordinatdr ebenin gérev yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Ebelik mesleki deontolojisi ve etik ilkeleri dogrultusunda gebenin saglikh bir doguma erismesi i¢in gebe ile is birligi icinde temel ihtiyaglart
belirlemek, gebeyi ve ailesini bu dogrultuda gebelik, dogum ve dogum sonrasi siirece, ebelik uygulamalari kapsaminda hazirlamak.

b) Bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak gebe adayma, gebeye ve gebe yakinlarma gerekli 6grenim hedeflerine ulasmalari i¢in egitim ve
damgmanlhk yapmak.

¢) Kurumsal tanttim ve duyurularn yapilmast ile gebelerin yonlendirilmesi konusunda ¢alismak, gerekli koordinasyonu saglamak ve kayit tutmak.

¢) Ulusal ve uluslararasi rehberler esliginde gebeye yonelik durum degerlendirmesi yapmak ve gerekli gordiigii durumlarda sorumlu hekime
yonlendirmek.

d) Diisiik riskli gebelerin; gebelik haftasma uygun egitim almalarma ve hedef gruplan (esli-essiz, primipar-multipar, agik-kapal) ile &grenme
diizeylerine uygun en yiiksek etkilesim ve katiim saglayabilecegi gruplarda yer almalarma yonelik program hazrlamak, hazirlanan programlart
uygulamak, diger saglk personelinin katilm konusunda sorumiu hekim ile birlikte planlama yapmak ve programlarm siirdiiriiimesini saglamak.

e) Gebe egitim programlarmmn olusturulmasinda interaktif 6gretim yontemleri ile yetigkin egitim esaslarma ve Bakanlk tarafindan belirlenen
egitim konularma uygun egitimi planlamak, yeni metotlar gelistirmek.

f) Gebe egitim programlart ile ilgili duyuru, kayit ve katilim konusunda izlenecek yol ve yontemleri belirlemek, kayit altma almak.

2) Gebelik, dogum ve dogum sonrasmda kadinm beden otonomisini koruma reaksiyonunu (kas, iskelet ve dolagim sistemi) giiclendirmek amaciyla
egitim ve danismanlik yapmak ve yapilmasmni saglamak.

8) Gebeye dogum korkusunu yenmesi ve dogum eylemine dair korkusunu azaltmasi i¢in doguma hazirlign Gnemi ile beden ve nefes
egzersizlerinin yararmi uygulamah olarak anlatmak.

h) Gebe ve ailesinin normal doguma yonelik tesvik mekanizmalarmi giiclendirmek, normal dogum konusunda kisisel karar verme siirecini
desteklemek, tibbi gereklilik durumlarmda kadin hastaliklar1 ve dogum uzmanmimn karari dogrultusunda sezaryen ameliyati ile de dogumun olabilecegi
hakkmnda bilgilendirme yapmak.

1) Dogum siirecinde agr1 yonetimi konusunda uygulanan kolaylastirict yontemler (dogum pozisyonlari, hareket serbestligi, suyun rahatlatict etkisi
ve benzeri) hakkmnda bilgi ve beceri kazandirmak, anne dostu yaklagmu ¢ergevesinde tiim prosediirlerin uygulanmasmm énemini kavratmak.

1) Gebeye, kisisel psiko-seksiiel degisim, gebelik siirecine uyum ve annelik rollerini benimsemesi konusunda egitim ve damismanlk vermek ve
desteklemek.

j) Gebeyi 6z bakim yeterliliklerinin artiriimasy, aile destegi ve sosyal yardim arama konularinda desteklemek.

k) Gebe okullarmdan yararlanan gebelere; gebelik haftasma uygun rutin gebelik muayenesi, tetkik ve tarama programlarma iliskin hizmet almalar
konusunda bilgilendirme yapmak ve sorumlu hekime yonlendirmek.

1) Gebe okuluna bagvuran tiim gebelerden 6ykii almak, Bakanlk tarafindan belirlenen sartlarda alnan 6ykiileri kayit altinda tutmak ve gebeyi
stirekli hizmet almasi konusunda yonlendirmek.

m) Gebelik, dogum ve dogum sonu saglik hizmetleri ve uygulamalar1 konusunda hizmet i¢i egitim vermek veya verilmesini saglamak.

n) Bedensel ve ruhsal agidan gelisimini tamamlamamus gebeler, adli takip gerektiren gebeler, bagiml gebeler ve engelli gebelere yonelik siirecin
yonetimine iliskin hizmet vermek.

0) Gebelere; anne ve yenidogan saghg: agisindan emzirmenin 6nemini anlatarak dogum eylemi ve emzirme siirecinde hormonlarm ve dogum
seklinin 6nemi, erken emzirme, baglanma, ten temasi ve siitiin saklama kosullary, bebek banyosu, alt degistirme, meme bakimi, bebek masaji ve benzeri
konularda egitim ve danismanlik vermek, stireclerin uygulanmasi konusunda aileyi desteklemek.

6) Dogum hizmetlerinin gelistirilmesi ve gii¢lendiriimesi i¢in yapilacak egitsel ve bilimsel faaliyetlere katimak, bu konuda Bakanlik tarafindan
hazrlanan ulusal programlarm uygulanmasi konusunda gorevi kapsammda yer almak.

p) Gebe okulunda gérev almasi planlanan diger personelin davetinin, oryantasyonunun, is akismm ve hizmetlerinin bu Y 6netmelik hitkiimlerine ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak planlanmasmi ve yiirtitiilmesini saglamak.

r) Gebe okulunda sunulan tiim hizmetlerin hasta haklari mevzuatmna, tibbi deontolojiye, etik ilkelere uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

s) Gebe ve ¢alisan giivenligi agisimdan gerekli tedbirleri almak, meydana gelen menfi olaylarm ilgili diger mevzuat hitkiimleri kapsammda kaydmm
tutulmasm ve bildirilmesini saglamak.

s) Bakanlik tarafindan talep edilen verileri ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda eksiksiz, dogru ve zamaninda kayit altma almak.

(2) Koordinatér ebe disinda gebe okulunda egitim ve damsmanlik hizmetlerinde gorevlendirilen ebe ve hemsireler de birinci fikrada belirtilen
hiikiimlere uyar.

DORDUNCU BOLUM
Egitim ve Denetim

Egitim

MADDE 12- (1) Gebe okulunda gorevli personelin ve gebelerin egitiminde uygulanan kurallar sunlardir:

a) Kurum tarafindan gebe okulunda gorevlendirilen tiim personelin ihtiya¢ duyulan konularda hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katiimalari saglanir.

b) Gebe okulunda verilecek egitim igerikleri egitim programma uygun olarak sorumlu hekim ve koordinatér ebe tarafindan hazirlanir ve ilgili
midiirlik tarafindan onaylanir.

c¢) Gebe adaylarma verilecek gebelige hazirlik egitimleri ile babalara yonelik verilecek egitimler hedef kitlenin talebi tizerine verilir.

Denetim ve sorumluluk

MADDE 13- (1) Gebe okullarmm isleyisi ve hizmetlerinin bu Y 6netmelige uygun olarak etkili ve verimli bir sekilde yiirtitilmesinden gebe okulu
sorumlular1 ve saglik kuruluglar: miiteselsilen sorumludur.

(2) Sikayet tizerine yapilan inceleme ve sorusturma ile Bakanlik tarafindan yapilan olagan ve olagan dist denetimler hari¢c olmak {izere; gebe
okullar1 ve doguma yonelik hizmetler, Ek-2’de yer alan formda belirtilen kriterlere gére ve 17/11/2023 tarihli ve 32372 sayill Resmi Gazete’de
yaymlanan Ozel Saglik Tesislerinin Denetimi Hakkmnda Y 6netmelik hiikiimleri cercevesinde ilgili miidiirliik tarafindan denetlenir.

(3) Gergek kisiler ve 6zel hukuk tiizel kisileri tarafindan agilan gebe okullarmda bu Y 6netmelige aykrilik tespit edilmesi halinde, Ek-2’de yer alan
formda belirlenen yaptirmlar uygulanir.

(4) Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan agilan gebe okullarinda, bu Y 6netmelige aykirilik tespit edilmesi halinde, birinci ve ikinci tespitlerde
eksikligin giderilmesi i¢in otuz giin siire verilerek yazili olarak uyarida bulunulur; tigtincii tespitte kasit, ihmal veya kusuru bulunan ilgililer hakkinda ilgili
mevzuat hiikiimlerine gore disiplin hiikiimleri uygulanir.

(5) Bakanlik saglk kuruluslarmdaki sezaryen ameliyatlarmm tibbi endikasyonlara uygunlugunun incelenmesi amaciyla komisyonlar kurabilir ve e-
denetim sistemini kullanarak degerlendirme, inceleme ve denetim yaptirabilir.

BESINCi BOLUM



Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14+1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; ilgisine gére 10/9/1982 tarihli ve 8/5319 sayih Bakanlar Kurulu Karar ile
yiiriirliige konulan Yatakh Tedavi Kurumlari Isletme Y onetmeligi, 25/1/2013 tarihli ve 28539 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan Aile Hekimligi
Uygulama Y 6netmeligi, 27/3/2002 tarihli ve 24708 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan Ozel Hastaneler Y énetmeligi ile 15/2/2008 tarihli ve 26788 sayih
Resmi Gazete’de yaymlanan Ayakta Teshis ve Tedavi Yapilan Ozel Saghk Kuruluslari Hakkmda Y énetmelik hiikiimleri ile ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Mevcutlarin uyumu

GECIiCi MADDE 1¢1) Bu Y 6netmeligin yaymm tarihinden énce faaliyette olan gebe okullart ile gebe bilgilendirme smifvdoguma hazirlik ve
damgmanlik merkezi ad1 altinda agilan birimlerin bu Y 6netmeligin yaymn tarihinden itibaren {i¢ ay i¢inde tescil islemlerini tamamlamalari zorunludur.

(2) Kadm hastaliklar1 ve dogum uzmanlk dalnda faaliyet gosteren; Bakanhga bagh hastaneler, {iniversite hastaneleri ve 6zel hastaneler ile tip
merkezlerinden bu Y dnetmeligin yaymu tarihi itibartyla biinyesinde gebe okulu bulunmayanlarm, bu Y 6netmeligin yaymu tarthinden itibaren alt1 ay
icerisinde gebe okulu kurmasi zorunludur.

Yiiriirlik

MADDE 15- (1) Bu Yonetmelik yaym tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu Yoénetmelik hitkkiimlerini Saghk Bakant ytirtitiir.

EKkleri icin tiklavimiz



https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/yonetmelik/7.5.41098-Ek.zip

